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POLITICA DE PRIVACIDAD

Fecha de entrada en vigencia: 01-01-2023.- Actualizacion 01 de marzo de 2026.
Responsable: ENJAMBRE GROUP S.AS.

En Enjambre Group S.A.S. respetamos y protegemos los datos personales de nuestros visitantes, clientes y aliados. Esta
Politica de Privacidad describe como recopilamos, usamos, almacenamos y protegemos su informacién personal cuando
usted visita nuestro sitio web https://enjambregroup.com/.

1. INFORMACION QUE RECOPILAMOS
Recopilamos los siguientes datos, de manera directa 0 automatica:
e Nombre completo
o Correo electrénico
e Numero telefénico
e Empresa y cargo (si aplica)
e Direccion IP y tipo de navegador

e Informacién de navegacion (cookies)

2. FINALIDADES DEL TRATAMIENTO
Usamos sus datos personales para:

o Dar respuesta a solicitudes o consultas realizadas a través del sitio web.
o Ofrecer servicios de disefio, estrategia, marketing, creatividad y desarrollo web.
o  Enviar informacién comercial, newsletters o actualizaciones (previo consentimiento).

o Mejorar la experiencia del usuario en nuestro sitio.


https://enjambregroup.com/
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3. TRANSFERENCIA Y USO DE LA INFORMACION

No compartimos ni vendemos su informacion a terceros. Solo la compartiremos con aliados estratégicos o proveedores de
servicios cuando sea estrictamente necesario para la operacion, bajo acuerdos de confidencialidad.

4. SEGURIDAD DE LOS DATOS

Utilizamos medidas de seguridad técnicas, administrativas y fisicas para proteger su informacién contra el acceso no
autorizado, pérdida o alteracion.

5.DERECHOS DEL TITULAR
Usted tiene derecho a:

o Conocer, actualizar y rectificar sus datos.
o Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

+ Revocar su consentimiento y/o solicitar la supresién de sus datos.

Para ejercer sus derechos, puede escribirnos a: protecciondedatos.enjambregroup@gmail.com

6. BASE LEGAL PARA EL TRATAMIENTO

Consentimiento: Para newsletters, marketing, uso de cookies no esenciales.
Ejecucion de contrato: Gestion de servicios, pagos, soporte.

Intereses legitimos: Mejora del servicio, andlisis del uso, prevencion de fraude.
Cumplimiento legal: Obligaciones contables, fiscales, legales.

7. COMPARTIR INFORMACION CON TERCEROS:

Podemos compartir datos con:

» Proveedores de servicios: Hosting, procesamiento de pagos (PayPal, Stripe, etc.), email marketing, plataformas
CRM.

o Obligaciones legales: Autoridades publicas o judiciales cuando lo exija la ley.

o Casos de reorganizacion: En caso de fusion, adquisicion o venta de activos, con garantias de confidencialidad.
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8. TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES

Si transferimos datos fuera de tu pais (por ejemplo, servidores en EE. UU.), garantizamos medidas adecuadas como
clausulas contractuales estandar o adecuacion legal.

9. AUTORIZACION PARA EL USO DEL APLICATIVO CONTROL DE ACCESO PLAY

El aplicativo Control de Acceso Play tiene como propdsito facilitar el registro y control del acceso de los colaboradores a las
instalaciones de la compafiia mediante el uso de dispositivos mdviles corporativos o personales, segun corresponda. Para el
correcto funcionamiento del aplicativo, este requiere acceder a determinadas funcionalidades del dispositivo mévil desde el cual
se utilice la aplicacion. En particular, el aplicativo solicitara acceso a los siguientes datos o recursos del dispositivo:

+  Geolocalizacion del dispositivo movil, correspondiente a las coordenadas de latitud y longitud.

+  Cémara del dispositivo movil, utilizada exclusivamente para la lectura de cédigos QR necesarios para el proceso de registro
de acceso.

El acceso a estos recursos se realiza Unicamente durante el uso del aplicativo y en el marco de las funcionalidades necesarias
para la operacion del sistema de control de acceso.

Es importante precisar que el acceso a la cadmara se limita estrictamente a la funcionalidad de lectura de codigos QR, por lo cual
el aplicativo no permite la captura de fotografias, no almacena imagenes ni accede a la galeria o archivo multimedia del
dispositivo movil.

ACEPTACION: El acceso, uso o registro implica la aceptacion expresa de los Términos y Condiciones, asi como de la Politica
de Tratamiento de Datos Personales.

INFORMACION QUE SE RECOPILA: LA EMPRESA, por medio de este aplicativo, podré recopilar, almacenar y tratar
informacion como:

1. Datos de identificacion
2. Nombres y apellidos

3. Documento de identidad
4. Direccion

5. Correo electrénico

6. Teléfono
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7. Datos laborales

8. Cargo

9. Area de trabajo

10. Historial laboral

11. Informacion para némina

12. Datos tecnoldgicos

13. Direcciones IP

14. Registros de acceso a sistemas

15. Uso de aplicaciones corporativas

16. Datos de geolocalizacion

17. Cuando sea necesario para fines operativos o laborales.

18. Datos biométricos

19. Cuando se utilicen mecanismos de autenticacion como: huella dactilar; reconocimiento facial.
FINALIDADES DEL TRATAMIENTO: Los datos personales y La informacion recolectada a través del aplicativo Control de
Acceso Play, especificamente la geolocalizacion del dispositivo mévil al momento del registro y la lectura del cddigo QR para la
validacion del acceso, tiene como finalidad:

1. Procesos de seleccion y contratacion

2. Administracién de personal

3. Gestion de némina y prestaciones sociales

4. Cumplimiento de obligaciones legales laborales

5. Control de asistencia y jornada laboral

6. Evaluacién de desempefio y productividad

7. Administracion de sistemas tecnoldgicos

8. Uso de aplicaciones corporativas de gestién laboral
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9. Seguridad de la informacion

10. Comunicaciones internas

11. Cumplimiento de obligaciones ante autoridades

12. Registrar y validar el ingreso de los colaboradores a las instalaciones de la compaiiia.

13. Generar reportes de acceso y trazabilidad de los registros realizados.

14. Permitir el control, monitoreo y seguimiento de los accesos de los colaboradores a las instalaciones.
15. Apoyar los procesos internos de seguridad corporativa y control de acceso.

16. Dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento Interno de Trabajo y demas politicas internas de la
compafia relacionadas con el control de ingreso a las instalaciones.

USO DE APLICACIONES Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS: LA EMPRESA, por medio de este aplicativo, podra utilizar
herramientas tecnoldgicas o aplicativos corporativos para la gestion de actividades laborales, control de operaciones,
seguimiento de tareas y administracion de informacion empresarial.; Dichos aplicativos podran instalarse en:

+  Dispositivos corporativos

+ Dispositivos personales autorizados del trabajador (modelo BYQOD).

USO DE APLICACIONES CORPORATIVAS: Autorizo el uso de aplicaciones tecnoldgicas empresariales que permitan:

1. Control de jornada laboral

2. Seguimiento de actividades laborales

3. Administracion de tareas

4. Registro de desempefio laboral

Estas aplicaciones podran instalarse en dispositivos corporativos o personales del trabajador.

GEOLOCALIZACION LABORAL (GPS): Autorizo a la empresa para utilizar sistemas de geolocalizacién (GPS) cuando sea
necesario para:

1. Control de funciones laborales
2. Seguimiento operativo

3. Seguridad del trabajador
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4. Control de actividades fuera de oficina

5. La geolocalizacion se utilizara exclusivamente para fines laborales.

DATOS BIOMETRICOS: Autorizo el tratamiento de datos biométricos tales como:
1. Huella dactilar.

2. Reconocimiento facial.

Los cuales podran utilizarse para control de acceso y registro de asistencia.

USO DE DISPOSITIVOS PERSONALES (BYOD): Cuando los colaboradores utilicen dispositivos personales para el desarrollo
de sus funciones laborales, estos podran tener instaladas aplicaciones corporativas.

El monitoreo realizado por LA EMPRESA se limitara exclusivamente a informacion relacionada con el ejercicio de funciones
laborales y no interferira con la informacién personal del dispositivo.

De esta manera, AUTORIZO Y ACEPTO que LA EMPRESA, por medio de este aplicativo, recolecte los datos anteriormente
mencionados para la finalidad descrita.

10. DERECHOS DE LOS USUARIOS
Dependiendo de tu jurisdiccion, puedes tener derechos como:

Acceso y rectificacion de datos.

Portabilidad y supresion (“derecho al olvido”).

Objecion o restriccion del tratamiento.

Revocar consentimiento.

Presentar reclamos ante supervisores de proteccion de datos.

Para ejercerlos, contactanos enprotecciondedatos.enjambregroup@gmail.com Atenderemos tu solicitud en los plazos que
exijan las leyes aplicables.

11. CONSERVACION DE LOS DATOS:

Conservamos tus datos el tiempo necesario para cumplir finalidades previstas, obligaciones legales o resolucion de
disputas. Luego, seran eliminados o anonimizados.

12.SEGURIDAD:

Implementamos medidas técnicas y organizativas como cifrado, accesos autenticados, copias de seguridad y evaluaciones
periddicas de riesgos.
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13.USO DE COOKIES Y TECNOLOGIAS SIMILARES
Utilizamos:
o Esenciales: necesarias para navegacion y seguridad.
o Analiticas: para mejor experiencia y rendimiento del sitio.
o De marketing/terceros: para publicidad personalizada.
Puedes gestionar tus preferencias a través del banner de cookies o ajustes del navegador.

14.ENLACES A SITIOS DE TERCEROS

Nuestro sitio puede incluir enlaces a sitios externos con politicas independientes. No nos hacemos responsables por su
contenido o uso de datos.

15. CAMBIOS EN LA POLITICA

Nos reservamos el derecho de actualizar esta politica. Se indicara la fecha de “Ultima actualizacién” al inicio. Te
invitamos a revisar peridédicamente.

16.CONTACTO
Para preguntas, comentarios o ejercer tus derechos, contactanos:
e protecciondedatos.enjambregroup@gmail.com

e Direccion: KR83 C# 17 -52
e Teléfono: 3207203420.

Fecha: 01-03-2026.
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